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comisiondegobierno@concejobogota.gov.co
Subsecretario de Despacho

Comision Segunda de Gobierno

Concejo de Bogota

Ciudad.

Asunto: Respuestaa la proposmton No. 126 de 2026.
Tema: Impacto del Salario Minimo en la prestacién de servicios en Bogota
Radicado CB: 2026EE1462. Radicado SDDE: 2026ER0001270.

Respetado Doctor,

.De manera atenta y de conformidad con el Acuerdo Distrital 257 de 2006 y el articulo 3° del Decreto

Distrital 651 de 2025, que establecen que la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico “...fiene
por objefo orientar y liderar la formulacién de politicas de Desarrolio Economico de las actividades
comerciales, empresariales y de turismo del Distrito Capital’, me permito dar respuesta a la
proposicion del asunto en el marco de nuestras competencias: :

3.1. ;Cuantos trabajadores se encuentran vinculados a las empresas del Estado y a las
Secretarias del distrito al 20257 Discrimine por cada empresa el niimero de trabajadores y los
tipos de contratos que fienen, contratos laborales, contratos por prestac:on de servicios, libre
nombramiento y remocion, otros. :

R/ En cuanto al nimero de traba}adores que en 2025 se encontraban vinculados a la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdmico, tenemos |o siguiente:

a) La planta de personal, con corte a diciembre de 2025:

TIPO DE-NOMBRAMIENTO . . CANTIDAD
CARRERA ADMINISTRATIVA 101
COMISION DE SERVICIOS PARA LNR 1
CARRERA ADMINISTRATIVA - ENCARGO 32
'LIBRE NCMBRAMIENTO Y REMOCION 28
PERICDO FLIQ - ENCARGO ) . 1
PROVISIONAL 15
TRANSITORIO 18

TOTAL 194
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b) Trabajadores vinculados mediante contrato de prestacion de servicios, corte a 31 de
diciembre de 2025:

TIPQ CONTRATO CANTIDAD
Contratacién Directa - Servicios de apoye a la gestion 202
Contratacién Directa - Servicios profesionales 1000
TOTAL 1202

3.2 Asimismo, mencione por cada empresa del Estado o Secretaria ;Cuantos trabajadores
estan vinculados por el salario minimo?

R/ Conforme al salaric minimo fijado para el presente afio ($1.750.805) y atendiendo a lo dispuesto
en el Decreto 022 de 2028, “Por medio del cual se fija el incremento salarial para la vigencia 2026 de
los empleados pablicos del Sector Central de la Administracion Distrital de Bogota, D.C.", ningan
servidor de la planta de la Secretarfa Distrital de Desarrollo Economico se encuentra vinculado por
el salario minimo.

Asi mismo, ninquno de los contratos de prestacion de servicios fue celebrado en la Entidad por
un valor equivalente al salario minimo mensual legal vigente.

4. Indicar ; cudles de los servicios de la Secretaria estan indexados al salario minimo? Explicar
cada uno y relacionario a las leyes, decretos, etc., que demuestren su relacion de valor frente
al incremento del salario minimo en el 2026.

R/ Los servicios estimados por la entidad, susceptibles de afectacién por causa del aumento del
SMMLYV en la actual vigencia, son los relacionados con la operacion logistica para la planeacion,
organizacion, produccion y ejecucion de las actividades misionales, que permiten el cumplimiento de
las metas y proyectos de la entidad.

Dichos servicios, cuentan requieren de la contratacion del equipo humano para su ejecucién, lo cual
se rige por la Ley 80 de 1993, modificada por fa Ley 1150 de 2007 y la L.ey 2160 de 2021.

Asi mismo, en los costos de operacion de servicios transversales de la Entidad, se advierte que el
componente de mano de obra se encuentra indexado legalmente al SMMLYV asi:

-Vigilancia y Seguridad Privada: Tarifas reguladas por la Supervigilancia basadas en el SMMLYV.
-Aseo y Cafeteria: Contratos donde el ajuste salarial de los operarios impacta directamente el valor
total del servicio.

5. Con relacion al punto anterior, explique ¢ Cusles son los servicios en los cuales se generara
un aumento que disminuya la capacidad de atencién o disminuya la capacidad de la
Secretaria?
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Rf La Secretaria Distrital de Desarrolio Econémico realizé la estimacion del impacte operativo en fa
ejecucion y desarrollo de su actividad misional, derivados del incremento del 23,7% en el Salario
Minimo Mensuai Legal Vigente (SMMLYV), para la vigencia 2026.

Es asi como, identifico que la ejecucion integral del contrato de Bolsa Logistica que tiene como objeto
prestar los servicios de operacion logistica para la planeacion, organizacién, produccion y ejecucion
de los eventos y actividades que se requieran en desarrolio de los planes, programas, proyectos y
metas de la Secretaria, se ve afectado directamente por el incremento del SMMLY, debido al ajuste
de los costos de personal que atienden las actividades logisticas asociadas.

El impacto estimado asciende a $309.724.080, el cual es asumido por la entidad, con el fin de
mantener el equipe humano del tarifario y de esta manera garantizar la efectiva ejecucion y desarroilo
de los eventos que promueven el cumplimiento misional de ia Secretaria.

En cuanto a los servicios de aseo, cafeteria y vigilancia, se informa que no se generara disminucion
alguna en la capacidad operativa de la Secretaria. Su programacién asegura la cobertura total de
sedes y horarios, garantizando el soporie logistico necesario para el normal funcionamiento
institucional.

6. En una tabla de Excel discrimine ;Quiénes prestan estos servicios? ;directamente la
secretaria u operados privados? ;Cual es el porcentaje del peso de la mano de obra en la que
se incurre para la prestacion del servicio?

R/ En atencion a su solicitud, se relaciona la siguiente informacion:

Secretaria Servicio Prestador Porcentaje efecto en ia mano de obra
L.z entidad se encuenira en procese de estimacion de los
costos de equipo humano para la vigencia 20268, en armenia
Operador a través con la planeacion estrategica de la entidad, las apuestas para
del confrato de Convetur la actual vigencia vy los recursos apropiados. No obstanie, se
Secretaria Bolsa Logistica estima que los servicios mencionados generan una afectacion
Distrital de | 2026 de alrededor de! 3% del total del contrato, en Ios costos
Desarrotlo relacionados con eqguipo humano y mano de obra con salario
Econdmico minimo.
Vigilancia y | Unidn Temporal 98°%
Seguridad Privada WEB 2024 °
Aseo y cafeteria Umo;;:[arr:poral 61.5%
Cordialmente,
' ‘ '
%M Hlag,
} EL PILAR LOPEZ URIBE
Secretario Distrital de Desarrolio Econdmico
Elabort pedlatnt | coNCE D DE BOGOTA 11-02-2026 03:25:38 =
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Lina Jimenez Rios! Direclora de Gestidn Corporaliva
Cuansolidd y revisd Consuelo Quifenes Camargol Contratista Despacha cac
Revisd Enrigus Silva Hurtadg/ Profesional Especializado Qficina Jurldica ESH
Aprobd Maria del Pilar Léper Uribef Secrelaria Distrital de Desarrallo Econdmica MPLY
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